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A. Introdugao

A Portuguese Association of Researchers and Students in the United Kingdom (PARSUK)
apresenta na Assembleia Geral de dia 18 de Junho de 2016, em Manchester, Reino Unido, o Relatério
de Actividades, para apreciagio pelos seus membros.

As actividades detalhadas no ponto B. deste relatério, da responsabilidade da Direcgédo da associagao
para 0 mandato 2015-16, foram levadas a cabo pelos varios membros dos Orgdos Sociais da
Associacdo, e decorreram entre a tomada de posse destes 6rgaos sociais a 20 de Junho de 2015, até
a presente data de 18 de Junho de 2016. Os projectos que continuarem a decorrer apés a tomada de
posse dos novos 6rgdos sociais da associacdo serdo da responsabilidade destes ultimos, em
colaboragdo com os membros dos 6rg&os sociais cessantes.

Em termos de objetivos atingidos face aos objectivos propostos no nosso Programa Eleitoral e
subsequente Programa de Actividades, compete-nos admitir que nem todos os objectivos a que nos
propusemos foram cumpridos, mas que outras iniciativas e projectos tiveram lugar. Em termos de
tesouraria e gestao financeira, o nosso objectivo de formalizar classes de patrocinadores foi cumprido
com a producao do Dossié de Patrocinios, o qual foi apresentado aos nossos maiores patrocinadores
durante o ano transacto. Em termos de Relagdes Internas e Associados, o nosso objectivo de
modernizar a Base de Dados de Membros foi iniciado com a adopcdo de um formulario de adeséao
melhor estruturado, enquanto que o nosso objectivo de renovar o Programa de Embaixadores
PARSUK foi cumprimdo, assim como de fazer um levantamento das Sociedades Portuguesas no
Reino Unido; no entanto, fica o desejo de actualizar e melhorar as funcionalidades da nossa base de
dados, assim como de continuar a expandir e a diversificar a nossa rede de Embaixadores. Em termos
de Relacbes Externas, as nossas colaboragdes estratégicas com a Embaixada de Portugal e com os
nossos Consulados-Gerais neste pais foram reforcadas, e varias outras colaboragdes foram mantidas
ou iniciadas. Em termos de Comunicacdo, Imagem e Divulgagédo, o nosso website foi melhorado,
varias newsletters foram publicadas, e todos os canais de comunicacdo foram frequentemente
utilizados para divulgar os multiplos eventos que foram sendo organizados; por outro lado, devido a
limitagbes técnicas e de tempo, nao foi possivel actualizar o formato da newsletter, e a renovagao do
website ndo foi tdo extensa como inicialmente pretendido. Por fim, em termos de Educacao, Formagao
e Cultura, os projectos-chave da PARSUK foram organizados com sucesso, nomeadamente o GraPE
2015, o Luso 2016 e o Xperience 2016; as trés bolsas oferecidas por este ultimo projecto juntou-se
uma quarta bolsa através do programa Xpand-Oportunidades, e foram langadas soélidas bases para a
organizagao de um projecto semelhante junto da comunidade PALOP no préoximo mandato. Por fim, o
ciclo de tertulias PARSUK-Linkage afirmou-se como uma plataforma estratégica de dialogo e captacao
de membros PARSUK em diversas areas do conhecimento e niveis de carreira.



B. Actividades

Objectivos

| Concretizagio

| Reflexdo e Recomendagées

GraPE 2015 “RE:Inventar Portugal” — 4° Forum Anual de Graduados Portugueses no Estrangeiro

e Estabelecimento de
dialogo e estreitamento
de relagdes entre
estudantes e
investigadores
Portugueses espalhados
pelo mundo, em particular
membros da comunidade
PARSUK.

¢ Discussao e analise das
recentes dindmicas
ligadas a diaspora
Portuguesa qualificada.

Organizacao do Férum GraPE2015 em conjunto
com a Association des Dipldmés Portugais en
France (AGRAFr), a Associagéo de Pos-
Graduados Portugueses na Alemanha e.V.
(ASPPA) e a Portuguese American Postgraduate
Society (PAPS). O GraPE reuniu no dia 28 de
Dezembro de 2015 na cidade de Guimaraes mais
de 141 participantes, 35 dos quais (25%) provindos
do Reino Unido. Oradores de renome provindos de
diversas areas (Economia, Gestéo e
Empreendedorismo, Artes e Cultura, Ciéncia e
Tecnologia) marcaram presenga, tais como o
Professor Joao Claro (Director do Programa
Carnegie Mellon Portugal), Goncgalo Cadilhe
(Escritor Viajante), o Professor Luis Ferreira (Vice-
Reitor da Universidade de Lisboa) ou o Professor
Manuel Heitor (Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior). O evento assegurou amplos
patrocinios tanto de grandes financiadores
(Fundagéo Calouste Gulbenkian, Ciéncia Viva)
como de varias PMEs, tendo terminado com um
balanco positivo de €255.54 (11/02/2016), o qual
podera vir a ser utilizado para apoiar a realizagéo
de Féruns GraPE futuros.

O GraPE foi um evento largamente bem-sucedido, que
pensamos ter contribuido para a troca de ideias no seio da
nossa comunidade, assim como para o estabelecimento de
novos contactos, tanto a nivel pessoal como institucional.

Recomendacgdes para os proximos eventos foram incluidas no
Relatério oficial do evento, as quais se transcrevem abaixo:
“identificaram-se possiveis melhorias ao nivel da antecedéncia
de divulgagao do evento e do contacto com potenciais
patrocinadores, menor tempo médio de resposta a solicitagdes
e, internamente, maiores agilidade nos processos de decisao
e continuidade dos membros da comisséao ao longo dos anos.
A partir da 52 edicao pretendemos alargar os periodos de
debate entre os participantes e os oradores; alargar a sua
componente empresarial; transcrever o evento tendo em vista
producdo de um documento com as suas conclusdes,
formando um contributo mais perene para a discussao publica;
permitir a gravagao video integral do evento e emiss&o de
excertos no ambito de uma maior divulgagao pelos principais
meios de comunicagdo social nacional e por

livestream; e continuar a levar o GraPE a novas cidades em
Portugal, tendo ja registado as sugestdes de Coimbra e
Covilha.”

LUSO 2016 - 9° Encontro Anual de Investigadores e Estudantes Portugueses no Reino Unido

e Estabelecimento de
interagdes entre
estudantes e
investigadores
Portugueses no Reino
Unido.

Abertura de concurso para e acompanhamento da
organizagao do 9° Férum anual de
Investigadores Portugueses no Reino Unido
LUSO. A edicao deste ano do LUSO decorreu a 18
de Junho em Manchester, enquadrando-se no
programa Manchester European City of Science, e
focou-se nos temas das politicas de ensino

O Luso deste ano perspectiva-se um evento bastante
interessante, com um painel de convidados apelativo e com
um numero de participantes relativamente elevado, sobretudo
se se tiver em conta a realizagao deste evento pela primeira
vez a Norte de Inglaterra.

Devido a ter existido apenas uma equipa a realizar a
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¢ Discussdo da situagdo da

comunidade Portuguesa
de estudantes e
investigadores
Portugueses no Reino
Unido.

superior e investigacao cientifica nacional. Foram
pela primeira vez abertos concursos para
submissdo de contribuigdes por parte de membros
PARSUK, as quais foram integradas no programa
do evento, o qual também incluiu nomes de relevo
como o Professor Carlos Fiolhais (professor
catedratico, historiador e divulgador de Ciéncia), o
Professor Jonathan Howard (director do Instituto
Gulbenkian de Ciéncia) ou o Professor Daniel
Traca (Dean da Nova School of Business &
Economics). Foram assegurados amplos
patrocinios para o evento, incluindo contribuigbes
monetarias pela Caixa Geral de Depésitos,
Cameira Legal, Ciéncia Viva e Fundagéo Calouste
Gulbenkian. Foram criadas varias plataformas de
comunicagao para o evento, em particular um
website e um grupo Facebook, as quais foram
utilizadas para divulgar o evento entre os 66
participantes, 10 oradores e 8 convidados
esperados.

candidatura para a organizacao do LUSO, sera benéfico
enquadrar a possibilidade da Comissao Executiva no futuro ter
uma equipa preparada para a organizagao deste evento a fim
de existir um plano B caso n&o existam propostas de
candidaturas.

Sera sempre benéfico continuar a discussao entre o
paralelismo Portugal-Reino Unido nas areas que o LUSO
pretende aprofundar a fim de continuar a promogao desta
discussao entre instituicdes nos dois paises bem como a
possivel captagdo de chamadas de atencéo para a actual
situacdo em Portugal bem como um olhar critico no panorama
Britanico.

Xperience Initiative — Programa Xperience 2016

¢ Promocgao do crescimento

pessoal e profissional de
membros PARSUK
enquanto orientadores.

Promocgé&o do
desenvolvimento pessoal
e profissional de um
estudante de 1° ou 2°
ciclo Portugués.

Estabelecimento e
enriquecimento de
relagdes entre a PARSUK
e grupos e Instituicdes de
Investigacédo Portuguesas
e Britanicas.

Organizagao da 4? edi¢dao do Progama
Xperience, o qual ofereceu 3 bolsas de
financiamento das despesas de curtos projectos de
investigagdo em grupos de investigag&o Britanicos
orientados por um membro PARSUK e a ser
realizados por estudantes universitarios de 1° ou 2°
ciclo Portugueses. Nesta edicdo foram
disponibilizadas 3 bolsas no valor de €1500
(Estudante) + €250 (Orientador) cada com o apoio
da Fundacgao Calouste Gulbenkian e da Caixa
Geral de Depositos. De entre os 10 projectos
candidatos foram seleccionados os seguintes
projectos: Evaluation of potential real time
monitoring tools for biopharmaceutical
development (orientadora: Joana Faustino); Single
cell encapsulation with chitosan for biomedical

Na nossa opinido, o programa Xperience deste ano correu
bastante bem, o que pode ser parcialmente atribuido ao
trabalho feito no sentido de elaborar um regulamento
detalhado do programa.

A decisdo de avaliar e seleccionar previamente os projectos,
tendo em conta o numero de bolsas disponiveis, parece ter
dado bom resultado. Desta forma, o tempo despendido pelos
orientadores na avaliagao dos candidatos foi recompensado
com a efectiva atribuicdo de um estudante ao seu Projecto.

Por outro lado, a divisao entre 1° e 2° ciclo no actual sistema
de ensino Portugués requer uma analise sobre o modo de
funcionamento do programa e possivelmente uma revisao das
regras em que alunos em diferentes ciclos competem pela
mesma bolsa.
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applications (orientador Ricardo Ribeiro);
Investigation of hypoxia-regulated gene expression
in breast cancer (orientadora: Dr.2 Isabel Pires).
Aos trés projectos oferecidos concorreram 137
alunos, tendo a Equipa PARSUK Xperience em
colaboragdo com os orientadores dos projectos
seleccionado os 3 alunos a receber as bolsas
Xperience para os projectos seleccionados. Os
projectos irdo decorrer entre Julho e Setembro, e
serdo acompanhados pela equipa Xperience que a
préxima Direccéo indicar.

Xperience Initiative — Programa Xpand-Oportunidades 2016

¢ Promocgao do crescimento
pessoal e profissional de
membros PARSUK
enquanto orientadores.

e Promocgéao do
desenvolvimento pessoal
e profissional de um
estudante de Ensino
Superior provindo de um
contexto desfavorecido.

e Estabelecimento e
enriquecimento de
relagdes entre a
PARSUK, grupos de
investigagao e Instituicbes
de financiamento de
investigagdo Portuguesas
e Britanicas.

Organizacéao do 1° programa Xpand-
Oportunidades, o qual visa proporcionar a um
estudante universitario Portugués provindo de
contexto desfavorecido a experiéncia de um curto
estagio no Reino Unido. Em parceria com a
Fundagéo Calouste Gulbenkian (FCG) foi
seleccionado um aluno proveniente de contexto
desfavorecido, ao qual foi atribuida uma bolsa de
€1750 para realizagdo de um estagio académico. A
PARSUK identificou um grupo de investigacao
adequado para o estudante, o qual ira realizar o
seu estagio durante o més de Novembro. As
fundacgdes para a realizagdo de uma segunda
edicdo deste programa no proximo mandato foram
também langadas junto da FCG.

Para edigbes futuras deste programa deixamos a
recomendacdo que os moldes de escolha do aluno deverdo
ser discutidos em maior detalhe com os parceiros a fim de
tornar o funcionamento do programa mais eficaz.

Xperience Initiative — Programa Xpand-PALOP

e Promocgao do crescimento
pessoal e profissional de
membros PARSUK
enquanto orientadores.

Elaboracédo do regulamento, abertura de
candidaturas e organizagao do 1° programa
Xpand-PALOP, o qual visou dar oportunidades de
estagio de investigagdo no Reino Unido, na area

Pensamos que de futuro sera necessario reformular a
estratégia para cativar candidaturas de projectos ao programa
Xpand-PALOP. Sugerimos o langamento de um periodo de
divulgacédo, dedicado a esclarecer o ambito e objectivos de
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e Promocgéao do

desenvolvimento pessoal
e profissional de um
licenciado provindo de um
Pais de Lingua Oficial
Portuguesa (PALOP).

Estabelecimento e
enriquecimento de
relagdes entre a
PARSUK, grupos de
investigagao e Instituicbes
de financiamento de
investigagdo Portuguesas,
Britanicas e PALOP.

da Saude, a licenciados de PALOP. Em parceria
com a Fundagéao Calouste Gulbenkian (FCG) —
programa Parcerias para o Desenvolvimento, foi
identificado um fundo adequado para a cobertura
das despesas de realizacdo de um estagio de curta
duracao no Reino Unido. A PARSUK desenhou e
publicou o regulamento deste projecto, ao qual
concorreram varios orientadores, tendo sido
seleccionados os projectos Molecular imaging of
inflammation and extracellular matrix remodelling in
murine models by MR/ (orientadora: Isabel Ramos)
e High-throughput sequencing in human pluripotent
stem cells (orientadora: Angela Gongalves). A
PARSUK facilitou igualmente a comunicagao os
orientadores e os candidatos seleccionados pela
FCG, os quais infelizmente ndo conseguiram
chegar a acordo para a realizagdo deste projecto,
uma possibilidade prevista no regulamento.
Lancaram-se assim as bases para a realizagcao de
futuras edigcbes deste programa, em estreita
colaboragao com a FCG, nao obstante as
alteracdes estratégicas necessarias.

cada programa (Xperience vs. Xpand-Oportunidades vs.
Xpand-PALOP). Por outro lado, dada a especificidade das
areas onde os candidatos PALOP se inserem (doengas
infecciosas e epidemiologia), talvez faga sentido uma
abordagem directa a membros PARSUK que trabalhem nestas
areas, de forma a se auscultar o interesse dos membros em
receber um candidato e estabelecer relagées com instituicbes
de investigacao a funcionar em PALOP.

Outro ponto a rever diz respeito a selecgado dos candidatos por
parte da nossa instituicio-parceira, a FCG, e ao leque de
paises abrangidos por este programa (em 2016, ano-piloto, o
programa abrangeu menos de 10 candidatos, todos eles
provindos de Angola).

Rede Embaixadores Regionais PARSUK

e Promocao de relagdes

culturais, académicas e
recreativas entre os
membros das
comunidades de
estudantes e
investigadores
Portugueses nas diversas
regides do Reino Unido.

Promocéo do dialogo e
colaboragao entre cada
uma destas comunidades
e a direcgao central da

Dinamizacédo e renovagéao da rede de
representantes locais da PARSUK, designada
Rede Embaixadores PARSUK. Foram abertos
dois concursos para embaixadores regionais
PARSUK, os quais permitiram formar uma rede de
7 Embaixadores locais para as regides Scotland,
Northern & Yorkshire, North West, Midlands,
London e South East, assim como para Portugal,
este ultimo assumindo um papel extremamente
importante de contacto com 0os nossos membros
alumni que regressaram ao nosso Pais. Durante o
actual mandato os nossos Embaixadores
Regionais organizaram junto das suas
comunidades um elevado numero de eventos,

A PARSUK assumiu como aposta estratégica para este
mandato revitalizar a rede de embaixadores, objectivo para o
qual abrimos dois concursos publicos regidos por um
detalhado regulamento por nés elaborado. Como resultado
deste esforgo conseguimos angariar embaixadores para a
maioria das regides para as quais abrimos concurso, em
particular para a regido Portugal, de relevancia estratégia para
a dinamizacdo da nossa rede alumni. No entanto varias
regidbes ficaram ainda sem embaixador atribuido devido a
auséncia de candidaturas, nomeadamente Eastern England,
Southwest England, Wales e Northern Ireland, o que
pensamos demonstrar uma baixa taxa de penetracdo da
PARSUK nestas regides.
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PARSUK.

incluindo:

e 9/01/2016: Almoco de Ano Novo PARSUK em
Londres

e 10/01/2016: Almocgo de Ano Novo PARSUK em
Edimburgo

e 10/01/2016: Almocgo de Ano Novo PARSUK em
Edimburgo

e 12/03/2016: Almogo PARSUK em Nottingham

e 26/03/2016: Almogo PARSUK no Porto

e 05/04/2016: Workshop PARSUK “Empresarios
Portugueses” em Londres

e 16/04/2016: Workshop PARSUK “Carreira no
Reino Unido vs. Carreira em Portugal, de onde
viemos e para onde vamos?” em Sheffield

e 07/05/2016: Almoco-tertulia PARSUK “A voz da
experiéncia” em Southampton

e 08/05/2016: Career Speed Dating PARSUK em
Glasgow

e 27/05/2016: Jantar PARSUK em Lisboa

Para o futuro, pensamos que sera necessario continuar a
apostar fortemente na consolidacio e dinamizacao desta rede,
nomeadamente aumentando a densidade de embaixadores
em territério Britanico ao diminuir a extensao de cada uma das
regides — podera eventualmente ser equacionada a figura do
Embaixador PARSUK para uma determinada cidade, ao invés
de para uma extensa regiéo.

Para a posicdo estratégica de Embaixador PARSUK em
Portugal, varias ideias de dinamizagado foram sugeridas pela
actual embaixadora para o proximo mandato, nomeadamente:
convidar investigadores Britanicos a residir em Portugal para
participar em actividades PARSUK, assim como convidar
vencedores de edi¢gbes anteriores do programa Xperience
para participar em eventos PARSUK.

PARSUK Linkage

e Promogéao do dialogo e
troca de experiéncias
entre membros da
comunidade académica e
de investigacao
Portuguesa no Reino
Unido provenientes de
diferentes areas do
conhecimento, assim
como a diferentes niveis
de carreira.

Organizacao de encontros PARSUK Linkage de
cariz cultural, académico, cientifico e recreativo
durante os quais se fomentou o dialogo entre
membros da nossa comunidade a varios niveis de
carreira e provindos de diversas areas do
conhecimento. O Jantar-tertulia “Portugueses sem
Fronteiras” reuniu no dia 10 de Outubro em
Londres cerca de 40 membros PARSUK assim
como 3 oradores séniores das areas das ciéncias
naturais e economia ao redor de comida
Portuguesa. A segunda edi¢do do programa
Linkage teve lugar na Residéncia da Embaixada
Portuguesa em Londres no dia 9 de Abril, tendo
reunido cerca de 30 membros PARSUK e dois
oradores das areas da Literatura e Negdcio para
discutir as relagbes Luso-Britanicas.

Pensamos poder dizer que as duas edigdes do PARSUK
Linkage foram extremamente bem-sucedidas, e contribuiram
tanto para o estabelecimento de momentos de dialogo e lazer
proveitosos como para aumentar a visibilidade da PARSUK
junto de membros da nossa comunidade que ainda
desconheciam o0 nosso trabalho. Reconhecemos que os
encontros PARSUK Linkage estado condicionados a patrocinios
pontuais, pelo que dada a importancia do programa na
aproximagao dos nossos membros recomendamos para o
futuro a procura de um patrocinio estrutural base para o
funcionamento da actividade. Em relagdo ao reporte do
programa Linkage, este pode ser melhorado ao providenciar
um resumo detalhado das discussbes que tiveram lugar no
site da PARSUK.
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Newsletter PARSUK

¢ Promocgéao da

comunicagao periodica
entre membros da
PARSUK e entre estes e
membros das
comunidades académicas
e de investigacdo em que
0s associados da
PARSUK se inserem.

Divulgacao de noticias,
anuncios de eventos e
pedidos de ajuda
relevantes para os
membros da PARSUK.

Edicdo de Newsletters PARSUK divulgadas
através da nossa mailling list e publicadas no
nosso site e contendo conteudos relevantes para
0S Nossos associados, tais como: levantamento de
noticias publicadas nos media sobre eventos e
iniciativas desenvolvidas pela PARSUK (GraPE
2015, Luso 2016, Iniciativa Xperience, PARSUK
Linkage), assim como sobre personalidades,
iniciativas e acontecimentos relevantes para os
associados da PARSUK; pecas jornalisticas, tais
como entrevistas ou artigos, redigidos por
membros da PARSUK e incidindo sobre
personalidades, iniciativas e acontecimentos
relevantes para os associados da PARSUK;
listagem de pedidos de divulgac&o ou ajuda de e
para os associados da PARSUK. A data foram
publicadas duas newsletters PARSUK (#17
Dezembro 2015, #18 Abril 2016), estando a ultima
newsletter deste mandato (#19 Junho 2016) a ser
ultimada para publicagédo dentro de uma semana.

Pensamos que as newsletters publicadas foram de boa
qualidade em termos de relevancia e profundidade dos
conteudos abordados. Na nossa opinido a periodicidade de
publicagdo foi a melhor possivel com o actual formato de
escrita e edicdo da newsletter exclusivamente por membros da
Comissao Executiva da associagdo — de futuro podera ser
equacionada a constituicdo de uma equipa especificamente
dedicada a nossa newsletter e constituida por membros da
PARSUK para além da Comissao Executiva em fungdes. Em
relacdo ao formato da newsletter, e reconhecendo que
inicialmente o nosso desejo fora o de tornar a newsletter
exclusivamente digital, ao longo do tempo reconhecemos que
nao dispunhamos das capacidades técnicas necessarias para
fazer esta transicdo. De futuro, recomendamos a publicagao
de uma newsletter em formato digital com ponteiros para
noticias (eventualmente armazenadas no nosso website) de
forma a aumentar a visibilidade e usabilidade da mesma.

Canais de Comunicagcdo PARSUK

¢ Disponibilizacéo de

plataformas para
comunicagao, divulgacéo
e interacgao entre
associados, e entre
associados e orgéos
sociais e rede de
Embaixadores PARSUK.

Manutencdo e modernizagdo dos nossos canais de
comunicacao com associados PARSUK. O
website PARSUK foi modernizado, tendo o seu
layout sido revisto com a adi¢do de links de acesso
facil a outros canais de comunicagao, inclusao de
caixa Next Events de facil consulta, simplificacao
de separadores, limpeza de conteudos
desactualizados e optimizagao do formulario de
registo de membro. O website, assim como as
paginas e grupos da PARSUK no Facebook e
LinkedIn foram periodicamente actualizados com
novos conteudos. As publicagdes e anuncios mais
importantes foram igualmente enviadas para os
nossos associados através da nossa mailing list,

A manutencéo e continuo melhoramento dos canais de
comunicacao da PARSUK serao sempre prioridades, dado
que estes canais sdo condi¢gdo necessaria para manter a
proximidade da associacao junto dos seus membros. Neste
sentido, todas as comissdes executivas deveréo ter a
preocupacao de fazer a passagem da utilizacdo dos canais de
comunicacgao de forma facil a novas comissdes uma vez que
este é o meio por exceléncia que mais € usado pela
associagao. A fim de realizar a continuidade deste tipo de
comunicacao de forma semelhante, a passagem das acgdes a
realizar € um ponto a ter sempre em consideragéo. Podera
igualmente ser interessante considerar uma equipa exclusiva
para estes canais de comunicagdo uma vez que € necessario
um tipo de comunicag¢do constante e igual ao longo do tempo

7




a qual conta actualmente com 966 contactos de
email. Através de todos estes canais de
comunicagéo foram divulgados: eventos PARSUK
(Luso 2016, GraPE2015, PARSUK Linkage);
eventos organizados pelos Embaixadores
PARSUK, assim como os perfis destes
representantes (rubrica Embaixadores on the spof);
concursos publicos (Programa Embaixadores
PARSUK, Programa Xperience 2016, Programa
Xpand-PALOP); informagdes Uteis a nossa
comunidade (registo consular, voto no estrangeiro,
implicagdes do referendo sobre a permanéncia do
Reino Unido na Unido Europeia); oportunidades de
emprego e formacéo; pedidos de ajuda e inquéritos
promovidos por membros PARSUK.

(n&o s6 de mandato mas a longo prazo). Eventualmente a
contratacdo de equipas especializadas para manutencéo de
dispositivos como o website podera ser algo a ter em
consideracdo, assim como a contratacdo de equipas que
realizem acg¢des de promogdo da associagdo como por
exemplo a construcéo de spots publicitarios.

Patrocinios e Sustentabilidade Financeira

e Garantia de suporte
financeiro que permita a
manuteng¢ao da
associagao, assim como a
organizagao de eventos
gue beneficiem os nossos
associados.

Estabelecimento de acordos de patrocinio e
apoio que permitam a sustentabilidade financeira
da associacgdo, assim como a prossecucao dos
seus objectivos. Um dossié de patrocinios,
contendo o nosso Plano de Actividades assim
como diversas modalidade e condi¢cdes de
patrocinios, foi elaborado e distribuido a diversos
potenciais patrocinadores. Através dos contactos
estabelecidos a partir dai foi possivel assegurar o
cabimento financeiro de importantes projectos da
PARSUK, em particular a Iniciativa Xperience e o
Luso 2016.

Sublinhamos que um ponto que esta intimamente ligado com a
sustentabilidade financeira futura da PARSUK é o seu registo
como Charitable Incorporated Organisation no Reino Unido.
Para além de nos permitir abrir uma conta bancaria com o
estatuto de charity, este registo abre as portas ao
estabelecimento de parcerias com organizagdes e empresas
sediadas no Reino Unido, sejam elas portuguesas ou
britdnicas. O nosso leque de potenciais patrocinadores
aumentara, assim, de forma substancial, no pais onde
desempenhamos as nossas fungdes.

Parcerias Estratégicas

e Promocgao de boas
relagdes com instituicoes
relevantes para a vida e
interesses da nossa
comunidade.

e Apoio ou colaboragédo no

Estabelecimento de parcerias com stakeholders
para os interesses dos membros da comunidade
PARSUK. A viabilidade financeira da associacao
foi assegurada pelos nossos patrocinadores, em
particular pela Caixa Geral de Depésitos e pela
Fundagao Calouste Gulbenkian. A
importantissima parceria estratégica com a

No que toca a nossa parceria com o Native Scientist, esta
assume come sempre um caracter estratégico. Pensamos que
de futuro se deverdo equacionar formas de estreitar a parceria
entre as nossas duas instituicbes, nomeadamente fomentando
activamente a participacdo de membros PARSUK nas acgdes
da Native Scientist, assim como a colaboragao de
colaboradores desta empresa com a PARSUK.
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desenvolvimento de
iniciativas do interesse
dos nossos associados.

Embaixada de Portugal em Londres foi mantida
e fomentada, tendo sido garantido novamente o
seu apoio institucional ao nosso Programa
Xperience, assim como o0 seu apoio a uma das
edicbes do PARSUK Linkage. Contactos préximos
com os Consulados-Gerais de Portugal em
Londres e Manchester sdo também regularmente
estabelecidos. O nosso protocolo de colaboragao
com a Native Scientist foi cumprido, tendo a
PARSUK divulgado as actividades desta empresa,
a qual também partilhou divulgou o0 nosso nome,
missao e eventos. Foi sempre prestado auxilio e
promovida estreita colaboragdo com grupos e
iniciativas que pretendem mapear e aumentar a
comunicagao entre os membros da diaspora
qualificada Portuguesa, em particular o projecto
GPS (Global Portuguese Scientist), o SPIDER
Portugal (Stimulating Processes for Innovation and
DEvelopment based on Research networks with
Portugal) e o projecto BRADRAMO (BRAin DRain
and Academic MObility). O importante didlogo com
associagdes cujos objectivos sdo semelhantes aos
nossos foi iniciado ou mantido, em particular com
as associacdes que representam Portugueses
graduados noutros paises (AGRAFr, ASPPA e
PAPS), associagdes que representam estudantes
de outras nacionalidades no Reino Unido (SRUK —
Society of Spanish Researchers in the United
Kingdom) e associagdes internacionais de
investigadores (iCORSA — International
Consortium of Research Staff Associations).
Finalmente, foram feitos inUmeros contactos
exploratérios com Sociedades Portuguesas
Universitarias no Reino Unido, os quais terao
resultado em fortalecimento do dialogo com o meio
associativo Portugués neste pais, assim como em
aumento da visibilidade da PARSUK.

Em relagao ao projecto BRADRAMO, este foi uma ponte
construida por um contacto externo, através da direccao deste
projecto; pensamos que sera pertinente ter em atengéo este
tipo de projectos e mostrar interesse na sua participacéo
mediante disponibilidade dos membros da PARSUK.

Por seu lado, o iCorsa tem um leque diverso de actividades a
decorrer, algumas das quais com implicagdes directas nos
nossos membros. Uma delas diz respeito ao seu envolvimento
em Science Policy, ao nivel da Comissao Europeia, no que
respeita a promogao de carreiras sustentaveis para jovens
cientistas, dentro e fora da academia. Outra actividade procura
identificar e analisar questdes de género que possam afectar a
progressao na carreira cientifica, de forma a promover a
igualdade de género (Projecto candidato a financiamento pelo
programa Horizon 2020). A PARSUK devera aumentar a sua
participacao nestas actividades, de forma a dar voz as
preocupacdes dos seus membros nas areas
supramencionadas.

Sublinhamos que parcerias com organismos de representagéo
da comunidade Portuguesa no Reino Unido (Embaixada,
Consulados-Gerais), assim como com instituigdes que apoiam
fortemente a nossa comunidade neste pais (tais como a
Fundacédo Calouste Gulbenkian ou a Caixa Geral de
Depésitos) foram e deverdo sempre ser imprescindiveis.




Associagéo: Estatutos e Filiagdo

e Caracterizacao e melhoria
da comunicagido com o0s
nossos associados, em
particular com os
membros alumni.

Expansé&o da nossa
filiacdo, em termos de
numero, campo do
conhecimento, actividade
profissional e area
geografica.

Promocé&o de uma
associagao mais bem
estruturada e mais
dinamica que melhor
defenda os interesses dos
Nnossos associados.

Revisdo da estrutura interna da PARSUK, assim
como aprofundamento do conhecimento dos seus
associados. No inicio do nosso mandato foi
efectuado um levantamento e caracterizagao
detalhada dos nossos membros em termos de
localizagao geografica, actividade profissional, area
do conhecimento e nivel de carreira. Esta
caracterizacdo serviu de base para varias
iniciativas posteriormente levadas a cabo,
nomeadamente a reformulagcdo do nosso
formulario online de candidatura a membro, a
nossa aposta estratégica em promover a
organizacao do LUSO a norte de Inglaterra, assim
como o nosso esforgo no sentido de organizar
eventos para os alumni PARSUK em Portugal.
Neste ultimo mandato registamos um aumento
significativo de filiagdo, passando de 1048 a
1236 membros (188 novos membros), muitos dos
quais provindos de regides (e.g. Escoécia) e nivel
de carreira (Principal Investigator, Professor) em
que a penetracdo da PARSUK é ainda
relativamente baixa. No sentido de melhor
defender os interesses da nossa comunidade, a
PARSUK deu inicio ao processo de registo como
Charitable Incorporated Organisation junto da
Charity Comission no Reino Unido, o qual implicou
a criacdo de Estatutos Ingleses, assim como a
revisao dos nossos Estatutos em Portugués.
Os primeiros foram colocados em consulta publica
durante um més no nosso website, tendo a
candidatura sido submetida no final deste
mandato.

A caracterizagdo dos membros da PARSUK é uma actividade
a realizar pelo menos anualmente pois permite a associacao
adequar-se ao perfil e necessidades dos seus associados, em
constante evolugdo. Esta caracterizagdo baseia-se nos dados
fornecidos pelos membros durante o seu registo pelo que o
formulario de inscrigao foi actualizado para providenciar o
maximo de informacao possivel. Outras alteragdes ao
formulario (dropdown menus) visaram:
o facilitar o preenchimento pelo membro
e limitar os campos de resposta aberta, para facilitar o
tratamento estatistico dos dados em futuras
caracterizagdes (por exemplo os campos “pais actual”,
“cidade actual’, “instituto”, “nacionalidade”, etc...).
Recomenda-se a realizagédo pelo menos anual de um processo
visando que todos os membros PARSUK actualizem os seus
dados, pois uma grande parte estara ja desactualizada. A base
de dados dos membros foi limpa pois tinha sido populada por
perfis falsos criados por SPAMBOTS. Foi reposto o sistema
CAPTCHA para evitar este problema de futuro.

No que toca a revisdo e tradugéo dos estatutos para Inglés, tal
foi feito no decorrer da nossa candidatura ao registo como
Charitable Incorporated Organization junto da Charity
Comission, o que assume caracter estratégico tanto ao nivel
de captagao de novos financiamentos junto de instituicbes
britAnicas, como nivel do estabelecimento de parcerias com
entidades sediadas neste pais.
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C. Conclusao

Diversas actividades foram organizadas ao longo deste mandato. Podemos afirmar que as
prioridades assumidas desde a nossa tomada de posse foram atingidas, nomeadamente melhor
conhecer os nossos associados, expandir e diversificar a nossa filiagdo, aproximar a associagao dos
seus membros, proporcionar plataformas de contacto, dialogo e networking entre membros e
estreitar relagbes com as instituicdbes de maior interesse para a nossa comunidade.

Para tal contribuiram os varios eventos que organizamos, nomeadamente o GraPE 2015, durante o
qual estreitamos relagbes com as nossas congéneres Alema, Norte-Americana e Francesa; o Luso
2016, o qual foi pela primeira vez realizado a norte de Inglaterra e tendo pela primeira vez aberto
concurso para submissao de abstracts por parte de membros PARSUK interessados em contribuir
activamente para a discussao do forum; a Iniciativa Xperience, a qual se expandiu neste mandato
para oferecer oportunidades a alunos provenientes de contextos socioecondmicos e geograficos
mais alargados; a rede de Embaixadores PARSUK, cujos novos sete embaixadores organizaram
mais de 10 eventos ao longo do mandato; ou a série de tertulias Linkage, as quais juntaram
convidados de areas tdo dispares como Biotecnologia, Literatura ou Negdcio em cenarios tao
diversos como a Residéncia da Embaixada Portuguesa em Londres ou o restaurante Portugués A
Toca em Stockwell.

Como resultado deste longo trabalho a PARSUK tem hoje mais membros, e a sua presenca € mais
visivel em mais regides do Reino Unido. Esta presenca e visibilidade é fundamental para a PARSUK
poder prestar um melhor servico a nossa comunidade, objectivo maior da nossa associagdo. Ainda
assim, varias sdo as possibilidades de desenvolvimento da organizagdo. Em primeiro lugar, ainda
existem varias regides onde a penetracdo da PARSUK é baixa, nomeadamente o Pais de Gales, a
Irlanda do Norte, o Este e o Sudoeste de Inglaterra. Mesmo nas regides em que a PARSUK esta
presente ainda existem muitas cidades onde vivem comunidades de Portugueses em que a
visibilidade da PARSUK é reduzida. Por outro lado, a oferta de plataformas de interacgédo entre os
membros da nossa comunidade pela PARSUK é ainda reduzida. A PARSUK teria grandemente a
ganhar com a implementagédo de ferramentas interactivas em que a localizagédo e perfil dos nossos
membros fossem acessiveis, servindo de suporte a comunicagao entre estes mesmos membros.

Reconhecendo as nossas limitagbes actuais como potencialidades de crescimento, a nossa equipa
fecha este mandato com os olhos postos no futuro. Queremos deixar uma palavra de agradecimento
a todos os que nos acompanharam durante este ultimo mandato, sem cujo apoio ndo poderiamos de
todo cumprir a missdo a que nos propusemos. Gostariamos de dar um agradecimento especial a
Sua Exceléncia, o Embaixador de Portugal no Reino Unido, Dr. Jodo de Vallera, assim como ao
Adido Social da Embaixada, Dr. José Galaz e a Coordenadora de Ensino da Embaixada, Doutora
Regina Duarte, pelo apoio incondicional que deram a PARSUK. Agradecemos igualmente ao
Consul-Geral de Portugal em Manchester, Dr. Carlos Sousa Amaro, todo o apoio que deu a
organizagao do Luso 2016. Agradecemos também aos nossos principais patrocinadores, a Caixa
Geral de Depdsitos na pessoa do Dr. José Carvalho, e a Fundagado Calouste Gulbenkian, em
particular a Doutora Luisa Valle e a Doutora Margarida Abecasis pelo programa Xperience e Xpand
Oportunidades e a Doutora Maria Herminia Cabral pelo programa Xpand-PALOP. Queremos
também agradecer aos patrocinadores do nosso forum anual Luso — Caixa Geral de Depdsitos,
Cameira Legal, Ciéncia Viva, Fundagédo Calouste Gulbenkian, Smart Separations, Instituto Camdes,
Anglo-Portuguese Society, Porto Buiness School; e também aos patrocinadores e parceiros do
féorum GraPE — Camara Municipal de Guimaraes, Universidade do Minho, Fundagédo Calouste
Gulbenkian, Ciéncia Viva, Alfama Wines, BPI, Tuga Box, Grupo Migas, Casa de Sezim, Cerveja
Letra, Minhografe, Pé de Flor e LabOrders.
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Por fim, queremos agradecer a todos os membros PARSUK a quem, participando nos nossos
eventos, contribuindo nos nossos canais de comunicacdo ou simplesmente mantendo-se a par do
nosso trabalho, tivemos a honra de servir.

18 de Junho de 2016
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